             GENEL SAĞLIK SİGORTASI HAKKINDA BİLGİLENDİRME

SGK Kanununa göre Tüm Vatandaşlar SGK Sağlık Hizmetleri Kapsamında Genel Sağlık Sigortası Kapsamında sigortalı olmak zorundadırlar.

1- Halihazır durumda zaten Genel Sağlık Sigortası Kapsamında sigortalı bulunanlar şunlardır; 
a) SSK’lı olarak bir işte çalışanlar,

b) Bağkur Kapsamında bir iş sahibi olup prim ödeyenler,

c) Emekli sandığına bağlı olarak çalışan devlet memurları,

d) SSK emeklileri,

e) Bağkur Emeklileri,

f) Memur emeklileri

g) Yukarıda sayılanların bakmakla yükümlü olduğu kişiler;  eşleri, 18 yaşından küçük çocukları, Okumakta olan ve evli olmayan 25 yaşın altındaki çocukları..

 bu kişilerin Genel Sağlık Sigortası Kapsamında yapmaları gereken herhangi bir şey yoktur.

                                       ------------------------

2-    Yukarıdaki sayılanların haricindeki kişiler, yani her hangi sosyal güvenlik kurumu kapsamında olmayan kişiler, işsizler, kayıt dışı çalışanlar, yeşil kart sahipleri (ilk vize tarihinden sonra) , yaşları ne olursa olsun Yüksek Lisans ve Doktora öğrencileri ile bu sayılanların bakmakla yükümlü olduğu kişiler, Genel Sağlık Sigortası kapsamında sigortalı olmaya mecburdurlar. 
         Bu kişilerin  31.Ocak 2012 tarihine kadar  Adrese Dayalı Nüfus Kayıt sisteminde kayıtlı ikametgahının bulunduğu il veya ilçe idari sınırları içerisinde bulunan kaymakamlıklara başvurarak  yetkili vakıftan Gelir tespiti isteminde bulunmaları gerekiyor.

          Gelir tespitinde, aynı hane içinde yaşayan eş, evli olmayan çocuk, büyük anne ve büyük babadan oluşan aile esas alınır.

         Yapılacak gelir tespitine göre birlikte yaşadıkları hane  içerisinde kişi başına düşen gelirlerine göre belirlenecek prim tutarlarının ödenmesi ile bu kişiler  ve bunların bakmakla yükümlü olduğu kişiler Genel Sağlık Sigortalısı kapsamına alınacaktır.
Gelir Tespitine göre ödenecek Prim Tutarları şu şekildedir. Gelirleri;

1.  Asgari ücretin üçte birinden (295 TL) az olan vatandaşların primleri devlet tarafından  

     ödenecektir.

2.  Asgari ücretin üçte biri ( 295,30 TL) ile asgari ücret (886,50 TL) arasında olanların, 295,30 
      × %12 = 35,40 TL
3.  Asgari ücret ile asgari ücretin iki katı arasında olanların 886,50 × %12 = 106,38 TL
4.  Asgari ücretin iki katı ile daha fazla olanların 1.773 × %12 = 212,76 TL  tutarındaki 
     primleri kendileri tarafından ödenecektir, primini ödeyemeyenler sağlık hizmetlerinden 
     faydalanamayacaklardır.
Yukarıda sayılan kişilerin Genel Sağlık Sigortalılıkları SGK tarafından re’sen tesçil edilir. Tesçilin re’sen yapıldığı tarihten itibaren prim tahakkuk ettirilir ve ödeme yükümlülüğü başlar. Bu kişiler için gelir testleri sonuçlanıncaya kadar  Asgari ücret üzerinden hesaplanan ( 106,38 TL) prim alınır, tespitten sonra  bulunacak tutara göre fark prim tutarları iade veya ilave edilir.
Kendisine gelir testi yapılmasını istemeyenler ile genel sağlık sigortası tesçilinin yapıldığına dair tebligatın yapıldığı tarihten itibaren bir ay içerisinde gelir testi yapılması yönünde yazılı olarak bizzat  başvurmayanların gelirleri asgari ücretin iki katı olarak kabul edilecektir. 
 18.01.2012                                                                          SM.Mali Müsavir   Durmus Aksoy
